
Приложение 2 к РПД Б1.В.03.01. Профориентация и  профессиональное  
самоопределение лиц с ОВЗ 

44.03.03 Специальное (дефектологическое) образование 
Направленность (профиль) – Специальная психология 

Форма обучения – заочная 
Год набора – 2022 

 
ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТА-

ЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
 

1. Общие сведения 
1. Кафедра  Психологии и коррекционной педагогики 

2. Направление подготовки 44.03.03 Специальное (дефектологическое) образование 

3. 
Направленность (про-

филь) 
Специальная психология 

4. Дисциплина (модуль) 
Профориентация и профессиональное самоопределение 

лиц с ОВЗ 

5. Форма обучения заочная 

6. Год набора 2022 

 
2. Перечень компетенций  

ПК-1 Способен проводить диагностику психического развития индивида с ограниченны-

ми возможностями здоровья  и группы, экспертизу социальной и образовательной среды,  

том числе,   при организации инклюзивного образования 

ПК-2 Способен консультировать, оказывая комплексное сопровождение  лицам  с ограни-

ченными возможностями здоровья, их родителям (законным представителям) и педагогам, 

в  том числе,   при организации инклюзивного образования 

ПК-3 Способен осуществлять коррекционно-развивающую работу с лицами  с ограничен-

ными возможностями здоровья, в том числе,   при организации инклюзивного образова-

ния 

ПК-4 Способен осуществлять психопрофилактическую и просветительскую деятельность, 

направленную на сохранение и укрепление психологического здоровья, психическое раз-

витие и становление личности и группы, в том числе,   при организации инклюзивного 

образования 
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4. Критерии и шкалы оценивания 
 

4.1 За ответ на зачете (1 вопрос) выставляются баллы: 

Максимальное 

количество бал-

лов  

Критерии оценивания 

6 Системность, полнота, междисциплинарность усвоенных знаний 

4 Знание современных научных подходов и концепций 

8 Подтверждение теоретических положений практическими примерами 

4 Аргументированность, логичность ответа 

6 Научность, правильность использования профессиональной термино-

логии 

4 Отражение собственной профессиональной позиции 

8 Установление связи  теоретических знаний с профессиональными 

функциями 

40 Мах количество баллов 

 

4.5. За подготовку мультимедийной презентации выставляются баллы: 

Структура презентации 
Максимальное коли-

чество баллов 

Содержание  

Сформулирована цель работы 1 

Показана актуальность проблемы  1 

Информация изложена полно и четко 1 

Иллюстрации усиливают эффект восприятия текстовой части информа-

ции 

1 

Сделаны содержательные выводы 1 

Оформление презентации  

Единый стиль оформления 1 

Текст легко читается, фон сочетается с текстом и графикой 1 

Все параметры шрифта хорошо подобраны, размер шрифта оптималь-

ный и одинаковый на всех слайдах 

1 

Выделены ключевые слова и идеи в тексте  1 

Эффект презентации  

Общее впечатление от просмотра презентации 1 

Max. количество баллов 10 

 
4.6. За разработку проектов выставляются баллы: 

Критерии оценки проектов 
Максимальное ко-
личество баллов  

актуальность, социальная и педагогическая значимость 3 

соответствие педагогическим целям и задачам  3 

структурная проработанность  3 

разнообразие методических приемов  2 

полнота вовлечения субъектов образовательных отношений 3 

использование инновационных подходов и приемов  3 

нетрадиционность предлагаемых форм работы 3 

Max. количество баллов 20 



4.6.За работу на практических занятиях выставляются баллы: 

Критерии оценки работы на практическом занятии 
Максимальное ко-
личество баллов  

полнота ориентировки в обсуждаемых вопросах   0,25   

полнота выполнения заданий для самостоятельной работы к ПР 0,25 

свободно владеет понятиями  0,25 

уверенное, логичное, последовательное и грамотное изложение 

рассматриваемой проблемы   

0,25 

аргументация научных положений 0,25 

делает выводы и обобщения 0,5 

проявления самостоятельности, профессиональной мотивации в 

подборе дополнительной литературы по обсуждаемым вопросам 

темы 

0,25 

Max. количество баллов (за 1 занятие) 2 

 
 4.7. За разработку диагностического комплекта  (макс. 10 баллов) 
-соответствие методик целям и задачам диагностического обследования (1 балл) 

-соответствие методик возрасту обследуемых и особенностям их развития (1 балл) 

-валидность, стандартность методик, надежность методик  (1 балл) 

-близость методик педагогическому процессу (2 балла) 

-представленность разных методов психолого-педагогического обследования (2 балла) 

-полнота описания методик (2 балла) 

 

 4.8. За разработку методических материалов   (макс. 10 баллов) 
-соответствие поставленным образовательным целям и задачам (2 балла) 

-соответствие возрасту адресата (2 балла)  

-структурная проработанность (1 балл) 

-разнообразие методических приемов (1 балл) 

-использование инновационных подходов и приемов (2 балла) 

-нетрадиционность предлагаемых форм работы  (2 балла) 

 

 4.9. За решение кейс-заданий (макс. 5 баллов) 
-Умение собирать, систематизировать, анализировать и грамотно использовать материал 

(1 балл)  

- Умение ясно. четко, логично, грамотно  делать  умозаключения, излагать собственные 

профессиональные суждения, выводы (1 балл) 

- Соблюдение этапов решения кейс – заданий (1 балл) 

- Правильность постановки и степень достижения профессиональных задач (1 балл) 

- Убедительность защиты  кейс-задания (1 балл) 

 

  

5. Типовые контрольные задания и методические материалы, определяющие 
процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-
рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-

тельной программы. 
5.1. Кейс-задание: Молодой человек 17 лет  (имеет нарушения слуха) определяет свое 

профессиональное будущее следующим  образом: «Собираюсь поучиться на дизайне-

ра.  Дизайнером работать не буду. Поучусь для себя». 



 Задание: определите задачи и способы работы по профориентации и про-

фессиональному самоопределению в отношении всех направлений деятельности 

психолога. 

 Критерии оценки решения кейс-задания (макс. 100 баллов): 

 

Критерии Баллы 

Умение собирать, систематизировать, анализировать  20 

Умение  ясно ,четко, логично, грамотно  делать  умозаключе-

ния, излагать собственные профессиональные суждения, выво-

ды 

20 

Соблюдение этапов решения кейс - заданий 20 

Правильность постановки профессиональных задач 20 

Степень достижения профессиональных задач 20 

 

 

5.2. Вопросы к зачету 
1.Профессиональное самоопределение как жизненная задача.  Специфика  профес-

сионального самоопределения обучающихся с ОВЗ  и инвалидностью.  

2.Профессиональная самореализация людей с инвалидностью. 

3.Особенности профессионального самоопределения. обучающихся с ОВЗ. Пре-

ставления о профессиях.  

4.Факторы профессионального выбора. 

5.Нормативно-правовая регуляция  профориентации и профессионально-трудовой 

адаптации лиц с ОВЗ.    
6.Профориентация  как  специально организованная помощь по оптимизации про-

цессов профессионального самоопределения.   

7. Этапы     организация профориентации. 

8.Управление системой профессиональной ориентации. 

9.Условия профессионально-трудовой адаптации лиц с ОВЗ.  

10.Социальные, психологические, педагогические предпосылки профориентации и 

профессионально-трудовой адаптации лиц с ОВЗ.  

11.Патронаж как единство диагностики, информационного поиска и помощи в вы-

боре образовательного маршрута, проектирования  индивидуальных  программ, первич-

ной помощи в реализации профессиональных  планов лицами с ОВЗ.  

12.Пути совершенствования программ  профориентации и профессионально-

трудовой адаптации лиц с ОВЗ.   

13.Обеспечение целостного мультидисциплинарного подхода к проблеме профори-

ентации и профессионально-трудовой адаптации лиц с ОВЗ.   

14.Технологии профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ.  

15.Инструменты  диагностической работы.  

16.Профориентационное консультирование.  

17.Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ в организациях 

СПО и ВО.  

18.Инклюзивная культура.  

19.Сопровождение выпускников с ОВЗ на этапе профессионально-трудовой адап-

тации.  

20.Реабилитационно-инклюзивные практики в профессиональном образовании. 

Конкурс профессионального мастерства «АБИЛИМПИКС». 

21. Профессионально-реабилитационные практики молодых инвалидов. 

 


